Model P2

Kinderbijslag
voor kinderen
met een handicap

tot 21 jaar

uw correspondent
telefoon

dossiernummer

Kinderen met een handicap van minstens 66 % hebben tot hun 21e recht op
kinderbijslag. Ze ontvangen de gewone kinderbijslag en kunnen daarnaast
op bepaalde voorwaarden een toeslag voor gehandicapten krijgen. Het
bedrag van die toeslag verschilt naar gelang van de graad van
zelfredzaamheid.

Voorwaarden?

Om de gewone kinderbijslag te krijgen volstaat het dat ze bij het ontstaan
van hun handicap recht hadden op kinderbijslag. Ze mogen onbeperkt
werken of een sociale uitkering ontvangen. Als ze beginnen werken kan het
percentage van de handicap wel herzien worden.

Om recht te hebben op de toeslag voor gehandicapten moeten ze aan de
volgende voorwaarden voldoen:

Werken mag alleen
- in een erkende beschutte werkplaats;

- of met een erkend leercontract als ze daarmee per maand ten hoogste
15.900 BEF/ 394,15 EUR bruto (bedrag geldend vanaf 1 juni 1999)
verdienen. De loonsubsidie van de dienst voor gehandicapten wordt niet
meegeteld.

Een sociale uitkering is alleen een beletsel voor de toeslag op de
kinderbijslag als ze volgt uit niet toegestaan werk.

Die voorwaarden worden elk jaar getoetst met dit formulier. Vul a. u. b.
pagina 2 van het formulier in, onderteken het en stuur het ons zo spoedig
mogelijk terug.

Wat als jongeren met een handicap 21 worden?

Jongeren met een handicap die 21 jaar worden, hebben niet langer recht op
de kinderbijslagtoeslag voor gehandicapten. Als ze studeren, werken met een
leercontract, als werkzoekende ingeschreven zijn of een stage volgen, kunnen
ze wel verder de gewone kinderbijslag ontvangen tot hun 25e.

Vanaf hun 21e kunnen ze uitkeringen voor gehandicapten ontvangen. De
uitkeringen voor gehandicapten moeten aangevraagd worden bij de

De gegevens die u op dit burgemeester van de woonplaats. De aanvraag kan ingediend worden zodra

formulier invult worden verzameld ze 20 jaar zijn.
voor de vestiging van het recht op
kinderbijslag en de betaling Nog vragen? )
. Z den beschermd R . . .
ervan doirwgg fgt Ve,wer,:ing Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet
persoonsgegevens van 8 om contact op te nemen met uw kinderbijslaginstelling.

december 1992. Voor inzage of
verbetering van uw gegevens
kunt u terecht op bovenstaand
adres.
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PERIODE:

1 Naam en voornaam VAN NBT e ettt
kind
L T=Y oo ToT 5 7=Yo -1 (F ]2 o T OO RUUUU PR
2 Heeft het kind in de O nee
opgegeven periode gewerkt?
O ja
O in een beschutte werkplaats van ..........c............... (o] QPO SUP R
O met een bijzonder leercontract voor gehandicapten van ......... (0] SR
O met een leercontract van .......ccocceeeveeceeceeennes (0] S ST RUPRN
O als werknemer van .......ccccccoeveevencecriresnnennne 10t e
O als zelfstandige van . ......cccccoeeeveecenieincneeene (o) SRRSO
[ = g o [T = S SO OU PR
3 Heeft het kind in de O nee
opgegeven periode een ] o
sociale uitkering Ont\/angen? O a Welke Ultkenng? .........................................................................................
bv. werk[oosheidsuitkering, £ U RPN (o) ST
overbruggingsuitkering, ' R
ziekengeld, uitkering wegens
arbeidsongeval of beroepsziekte
4 Heeft het kind zich in de O nee
opgegeven periode laten _
inschrijven als werk- O ja, 0P coeeerecieeeeeeene
zoekende?
5 Ondertekening

Niet volledig ingevulde  Wijzigingen in de situatie van het kind moet u ons zo spoedig mogelijk uit
formulieren worden  eigen beweging meedelen.
teruggestuurd. )
Ik verklaar dit formulier naar waarheid ingevuld te hebben.

Ik weet dat het opzettelijk verstrekken van onjuiste gegevens strafbaar is.
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Model P7

Kinderbijslag
na de leerplicht -
Studenten

uw correspondent
telefoon

dossiernummer

Als jongeren na de leerplicht studeren of een opleiding volgen, kan de
kinderbijslag doorbetaald worden tot hun 25e.

Met dit formulier gaan wij eens per jaar na of aan alle voorwaarden voldaan is.
Het moet ingevuld worden door de persoon die de kinderbijslag ontvangt
(dat zal in de meeste gevallen de moeder zijn).

Wat moet u doen ?
Pagina 3 van het formulier moet u in elk geval invullen en ondertekenen.

Als de jongere zijn studie of opleiding stopgezet heeft, stuurt u het zo
spoedig mogelijk terug.

Als de jongere nog studeert, laat u bovendien pagina 4 invullen door de
onderwijsinstelling en stuurt u ons het formulier zo spoedig mogelijk terug.

Voor onderwijs buiten Belgié vult u op pagina 3 rubriek 6 in. U ontvangt
dan het speciaal formulier als dat nodig is.

De gegevens die u op dit Ook als de jongere met een leerovereenkomst werkt, moet u een speciaal

formulier invult worden verzameld formulier aanvragen bij uw kinderbijslagfonds.
voor de vestiging van het recht op

kinderbijslag en de betaling
ervan. Ze worden beschermd
door de wet verwerking
persoonsgegevens van 8
december 1992. Voor inzage of
verbetering van uw gegevens
kunt u terecht op bovenstaand
adres.

Meer informatie vindt u op pagina 2.
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Kinderbijslag na de leerplicht — Studenten

Tot 31 augustus van het jaar waarin ze 18 worden, hebben jongeren zonder meer recht op kinderbijslag. Als ze daarna
studeren of een opleiding volgen, kan de kinderbijslag doorbetaald worden tot hun 25e.

Welke opleidingen voldoen?

Het kan gaan om hoger of om secundair onderwijs, dit laatste eventueel deeltijds. Ook onderwijs aan een koninklijk
muziekconservatorium en erkende opleidingen komen in aanmerking.

Soms is het aantal lesuren van belang en als het gaat om secundair onderwijs moeten de lessen gegeven worden voor
19 uur (dagonderwijs). :

Bovendien moet de jongere de lessen regelmatig volgen.

Onderwijs in het buitenland

Als de jongere onderwijs volgt buiten Belgié vult u rubriek 6 in. Voor studies binnen de Europese Economische Ruimte
ontvangt u dan een formulier E402 en anders een formulier P7int. Studeert de jongere aan een Europese universiteit
in het kader van een Europees project (bv. Erasmus) dan is zo'n formulier niet nodig. De Belgische universiteit vult in
dat geval pagina 4 van dit formulier in.

Hoeveel mag een jongere werken of verdienen?

1) Een jongere die voltijds onderwijs volgt:
- In de vakanties mag hij onbeperkt werken.

- In het school- of academiejaar moet het gaan om werk met een arbeidsovereenkomst voor studenten of van
minder dan 80 uren per maand.

Ook een sociale uitkering ingevolge zo'n toegelaten activiteit (vakantiegeld bijvoorbeeld) staat de kinderbijslag niet in
de weg.

2) Een jongere die deeltijds secundair onderwijs of een erkende vorming volgt of werkt met een
leerovereenkomst, mag een loon of sociale uitkering ontvangen van hoogstens 15.900 BEF/ 394,15 EUR bruto per
maand (bedrag geldend vanaf 1 juni 1999).

Nog vragen?

Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet om contact op te nemen met uw
kinderbijslaginstelling.
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PERIODE:

1 Naam €n VOOINAAM VAN TE eeiiieeiieieeieeee ettt sttt e e e e e e e e e e e e e meesan e s s e e e sssse s e s e s as e sesean b e e s s e et e e nne s sarean e
jongere
(€Y oo g 1=Ye I=1 (8 11 OO O OO RO
2 In de opgegeven periode O de lessen gevolgd tot het einde van het school- of academiejaar
heeft de jongere . i o
O zijn studie of opleiding StOPFEZEt OP ...ovvvieeieieicieeiiee e
O zijn studie of opleiding hervat 0P .......ccociiiiirreie e
naam onderwifsinstelling Of - e
opleidingscentrum
3 Heeft de jongere in de O nee O ja = Vulde tabel hierna in.
opgegeven periode gewerkt?
brutoloon aantal uren
van tot per maand per maand
U kunt de bedragen opgeven in O met een arbeids-
BEF of in EUR. overeenkomst voor
13 (R 7o 1= 01=Y o 1 U OO
O met een overeen-
komst als werk-
27=111T-" OO PO O OO RO
O met een leerover-
=Y 01 (e 211 OO
O als zelfStandige oeoeoriiciiiies s e et
bv. als stagiair, met een contract [ = 4T [=Y £ SRRt
deeltijds leren/deeltijds werken,
met een beurs voor
wetenschappelijk onderzoek
4 Heeft de jongere in de O nee O ja = Vul hiernain.
opgegeven periode een o
sociale Uitkering Ontvangen? Welke ultkerlng 2 et eeeeetseteaeeeessessessessasestaseetesasestnteneesnnetaaenraannaaaranten
bv. overbruggingsuitkering, 2= g0 Vo [ U
werkloosheidsuitkering,
ziekengeld, uitkering wegens Brutobedrag per 3 F=F=1 g To [N BEF Of e EUR
arbeidsongeval Geef het bedrag op in een van beide munteenheden.
5 Heeft de jongere zich in de O nee
opgegeven periode laten .
inschrijven als werk- O ja, op e,
zoekende?
6 Onderwijs buiten Belgié
1 g
Kruis hier aan als de [0 De jongere studeert niet in Belgi€ maar in ...
jongere buiten Belgié
studeert. U ontvangt dan @8N (SChOO! Of UNIVEISIEEIT) ......o.eeeeeeeteeeeet et
het speciaal formulier als . .
i ?
dat nodig is. Met een studiebeurs? O nee Oja
In het kader van een Europees project? Onee DOja ..coocooriiiiiiiiiiciciiinnnnn

Bv. Erasmus

7 » Ondertekening

Niet volledig ingevulde Ik verklaar dit formulier naar waarheid ingevuld te hebben.
formulieren worden Ik weet dat het opzettelijk verstrekken van onjuiste gegevens strafbaar is.
teruggestuurd.

Wijzigingen in de situatie
van de jongere moet uons  Datum

zo spoedig mogelijk uit
eigen beweging meedelen. Telefoon
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VERKLARING VAN DE ONDERWIJSINSTELLING

School- of academiejaar: .......ccccoceveiveenenns

Ondergetekende (NM3am €N VOOITIAAITI) ......cccoeiueiieieeeeeee oottt e et eeeaaee e s e e eeaaee e s sa e e eneeaeneeeteeeeeeennneanseaeseeenneaeneaeasneas
verklaart dat (naam en voornaam van de jongere) ..

ingeschreven is/was voor de studie
of voor het voorbereiden van een verhandeling bij einde hogere studies die ten laaiste ingediend moet worden op ...
voor bovenvermeld school- of academiejaar met begindatum...........ccccocceeeee eiNAdatum ..ocooieeceeee e
kerstvakantie Van ...

paasvakantie van ...
zomervakantie van

10 Algemeen onderwijs en onderwijs voor sociale promotie

Volgt de jongere per week minstens 15 uren les gespreid over minstens 6 halve dagen (met 0O ja O nee
minstens één lesuur van 45 minuten per halve dag) en gegeven voor 19 uur?
Met lesuren worden gelijkgesteld:
1. uren verplichte stage vereist voor het verkrijgen van een wettelijk gereglementeerd diploma,
getuigschrift of brevet
2. uren verplichte oefeningen in de onderwijsinstelling onder toezicht van leraren
3. (ten hoogste 4) verplichte studie-uren onder toezicht in de onderwijsinstelling.

20 Deeltijds onderwijs/erkende vorming _

21 Volgt de jongere deeltijds onderwijs georganiseerd als voorgeschreven door de betrokken O ja O nee
Gemeenschap?

22 Volgt de jongere een erkende vorming als bedoeld in artikel 2 van de wet van 29 juni 1983 O ja O nee
betreffende de leerplicht?

23 Worden de lessen gegeven voor 19 uur? O ja O nee

30 Onderwijs in een koninklijk muziekconservatorium

31 Volgt de jongere de lessen regelmatig? O ja O nee

32 Gaan de voor 19 uur gevolgde lessen over een van de volgende vakken: harmonie, contrapunt, O ja O nee

fuga, compositie, orkestleiding, een instrument, kamermuziek, zang, lyrische kunst, koorzang en
koorleiding, harmonie- en fanfareleiding, voordracht- en toneelspeelkunst, pedagogie?

40 Hoger onderwijs
41 Stemmen de cursussen overeen met een volledig studieprogramma en leerplan? O ja O nee
42 Bereidt het gevolgde wetenschappelijk onderwijs voor op de Koninklijke Militaire School of op de O ja O nee
ingenieursstudie?
43 Gaat het om een opleiding tot bedienaar van een door de Staat erkende eredienst? O ja O nee
44 Heeft de student zich met de toestemming van de academische of de schooloverheid een O ja O nee
programma samengesteld van minstens 13 lesuren per week?
50 Buitengewoon onderwijs
51 Gaat het om buitengewoon onderwijs? O ja O nee
60 Voor alle onderwijstypes » ,
61 Volgt de student de lessen sinds het begin van het school- of academiejaar? O ja O nee, sinds
62 Omvat het programma van het gevolgde onderwijs stages? O ja O nee
Zijn die stages vereist voor het verkrijgen van een wettelijk gereglementeerd diploma, getuigschrift O ja O nee
of brevet?
Geef de stageperiodes op en het brutobedrag van het loon of de vergoeding per maand. VAN s tot
U kunt het bedrag opgeven in BEF ofin EUR. s per maand
63 Als de jongere zijn studie stopgezet heeft, geef dan hiernaast de laatste aanwezigheidsdag op «oceoeeirriicccniinnn e,
Stempel van de onderwijsinstelling Ik verklaar dit formulier naar waarheid ingevuld te hebben.
Datum ettt
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De gegevens die u op dit
formulier invult worden verzameld
voor de vestiging van het recht op

kinderbijslag en de betaling
ervan. Ze worden beschermd
door de wet verwerking

persoonsgegevens van 8

december 1992. Voor inzage of
verbetering van uw gegevens
kunt u terecht op bovenstaand
adres.

P9 (Ill - 0699) - 1-E

Model P9

Kinderbijslag

na de leerplicht -
leerjongens en
leermeisjes

uw correspondent
telefoon

dossiemummer

Voor jongeren die werken met een leercontract kan de kinderbijslag
doorbetaald worden tot hun 25e.

Als het leercontract verbroken wordt of niet wordt erkend, blijft het recht op
kinderbijsiag bovendien in de meeste gevallen nog drie maanden bestaan.

Met dit formulier gaan wij elk jaar na of aan alle voorwaarden voldaan is.

Voorwaarden?
Het moet gaan om een erkend en gecontroleerd leercontract.

De leerjongen of het leermeisje mag hoogstens 15.900 BEF /394,15 EUR
inkomsten per maand hebben uit het leercontract, uit ander werk en uit een
sociale uitkering samen (brutobedrag geldend vanaf 1 juni 1999).

Wat moet u doen?

Rubriek 10 moet worden ingevuld door de persoon die de kinderbijslag
ontvangt (dat zal in de meeste gevallen de moeder zijn).

Rubriek 20 is bestemd voor de werkgever (leermeester).

Rubriek 30 moet worden ingevuld door de leersecretaris of door de dienst
voor de integratie van personen met een handicap.

Voor een leercontract buiten Belgié vraagt u het speciaal formulier aan uw
kinderbijslaginstelling.

Nog vragen ?

Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet
om contact op te nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en naam
en telefoonnummer van uw correspondent vindt u hierboven.



10
11

12

13

14

15

16

Naam en voornaam van de
leerjongen of het leermeisje

Geboortedatum

Heeft de leerjongen of het
leermeisje in de opgegeven
periode gewerkt naast het
leercontract (als werknemer
of als zelfstandige)?

Geef het bedrag op in een
van beide munteenheden.

Heeft de leerjongen of het
leermeisje in de opgegeven
periode een sociale uitkering
ontvangen?
bv. overbruggingsuitkering,
werkloosheidsuitkering,
ziekengeld, uitkering wegens
arbeidsongeval

Geef het bedrag op in een
van beide munteenheden.

Heeft de leerjongen of het
leermeisje zich in de
opgegeven periode laten
inschrijven als werkzoekende?

Is het leercontract in de
opgegeven periode
verbroken?
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PERIODE

Verklaring van de persoon die de kinderbijslag ontvangt

O nee

O ja
WeElKE UITKETING? .eeeeeiieeeeeit ettt ettt st s ae e e sraesmaeesae s
L= T o L= T PRt
Brutobedrag per maand ........ccccccoeieeeeeenn. BEF Of e EUR

Betaald door (naam en adres instelling) .........cccooeeevorieiiconiiiiccicccieiee e

O nee
O ja O eris een nieuw leercontract gesloten Op ....ccoceeiiiiiiiiiiciseece e

O de jongere is opnieuw onderwijs gaan volgen Op ........cccceeeuerecieinieeeneennne,

'Ondertekening

Wijzigingen in de situatie van de leerjongen of het leermeisje moet u ons zo
spoedig mogelijk uit eigen beweging meedelen.

Ik verklaar dit formulier naar waarheid ingevuld te hebben.
Ik weet dat het opzettelijk verstrekken van onjuiste gegevens strafbaar is.

[ =T aTo 1 12T T o 1T T R OO

B = =) oo o USSR



21

22

23

24

25

30

31

32

33

34

uw naam, voornaam, beroep
en adres

naam en voornaam van de
leerjongen of het leermeisje

Kruis aan

Het leercontract is in de
opgegeven periode

Geef het brutobedrag per
maand op van de toegekende
vergoeding.

Ondertekening

Voldoet het leercontract aan
de wettelijke vereisten?

Komt de leerjongen of het
leermeisje nog in aanmerking
voor de erkenning van een
nieuw leercontract?

Volgt de leerjongen of het
leermeisje verder de lessen
van de basisopleiding in de
leertijd?

Stempel
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Verklaring van de werkgever (= leermeester)

D8 IBBIMEESIET ..ot ee e e e et e e e e e e e e e e e e e enneeseans

een leercontract heeft gesloten op .................. ettt
VOOr de Periode Van .....ccceecuvviveeeeerreciecreeeeeevee e (o) SR
ONAET NMUIMIMIET ...ttt e e et e et e e et et e te e te e sae et e e s e teente st eaeeseeseeenneeeenneeaesanns
O het leercontract is €rkeNd 0P ...ccecueeuiiieeeceiecee e
O de erkenning van het leercontract is geweigerd 0P «.....c.ccoeeveeveeececcveceeee e

O de erkenning van het leercontract is ingetrokken 0p ..........ccccvevveeeveveeieeee e

O tot de gestelde einddatum uitgedaan
[V =T o] o] ¢=T 1 I o] o OSSR TRR

O geschorst van ......ccocceeeeniecieceeccece e 1O e

Geef het bedrag op in een van beide munteenheden.

Ik verklaar dit formulier naar waarheid ingevuld te hebben.

Verklaring van de leersecretaris of van de dienst voor personen met
een handicap

O nee

0O ja

De volgende vragen beantwoordt u alleen als het leercontract verbroken of
niet erkend is.

O nee

O ja






Betaling toeslag op
kinderbijslag

aan werklozen, arbeidsongeschikten,
gepensioneerden en gehandicapten

Periode & oo,

Als werkloze, arbeidsongeschikte,
gepensioneerde of gehandicapte kunt u
een toeslag ontvangen op de gewone
kinderbijslag.

Om de toeslag te krijgen en te behouden
mag uw gezinsinkomen een bepaald
bedrag niet te boven gaan. Die vereiste
wordt eens per jaar getoetst met dit
formulier.

Vul het a.u.b. volledig in, onderteken het
en stuur het ons zo snel mogelijk terug.

Hebt u bij het invullen niet genoeg plaats,
voeg dan een apart blad bij.

De gegevens die u op dit formulier invult worden verzameld voor de vestiging van het Meer informatie vindt u op het ingesloten
recht op kinderbijslag en de betaling ervan. Ze worden beschermd door de wet infoblad.

verwerking persoonsgegevens van 8 december 1992. Voor inzage of verbetering van
uw gegevens kunt u terecht op bovenstaand adres.

uw correspondent
telefoon
dossiernummer
1 UW INKOMSTEN
Gaat het om een jaarlijks bedrag (bv. rente) Brutobedrag Betaald door
of een uitkering ineens (bv. kapitaal bij (recentste (benaming en adres instelling of werkgever)
ongeval) vermeld dat dan duidelijk. maandbedrag)

U kunt de bedragen opgeven in
BEF of in EUR.

O werkloosheidsuitkeringen (ook
brugpensioenen en inkomensgarantie-
uitkeringen)

ziekte- en iNvaliditeitSUItKENINGEN ..o e s e s e et e e

a

uitkeringen wegens beroeps-
ziekte Of arbBIdSONGEVAl e ettt ettt e s e s n e san e e e e nnn

911 TS (o1 2 =Y o S
L= 01 (=Y o T OO P TRU TP
buitenlandse UKEINGEN e e ceeete ettt st e st eeeeeane e seeese e e s e e e e ennee et estesseeseaneeaneeameseaeansaes

= Ta o L= (=B B3 { =Y o o =Y o OO SO

O O o o o

geen inkomsten
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] U woont alleen 7 Ga meteen naar punt 3. |

2 INKOMSTEN VAN DE MET U SAMENWONENDE
(HUWELIJKS)PARTNER

Gaat het om een jaarlijks bedrag (bv. rente) Brutobed rag Betaald door

of een uitkering ineens (bv. kapitaal bij (recentste (benaming en adres instelling of werkgever)

ongeval) vermeld dat dan duidelijk. maandbedrag)

U kunt de bedragen opgeven in
BEF of in EUR.

0O werkloosheidsuitkeringen (ook
brugpensioenen en inkomensgarantie-
uitkeringen)

O loon uit deeltijdwerk met behoud
van rechten als werkloze

00N UITt @NAET WETK et ettt e et et et e be e e e eneesse st seeentenrneeesneeseeensesees
ziekte- en invaliditeitSUIKEINGEN ... ettt et et e e e re e et ete e ae e eene e e seeseete e

uitkeringen wegens beroeps-
Ziekie Of @arbeidSONGEVAl o e e et e e e et e e e e ee et eeesneeennesaeane e

1] 85T = o 1Y o TR
15T 01151 o

buitenlandse UItKEMINGEN et e et ettt e et e e e e e e e e eeesreeeaeeeaeeenseeeesseeeneesresseans

O

O

O

O andere uitkeringen
O inkomen als zelfstandige oo
O

geen inkomsten

3 BENT U VERHUISD ?
e
4 ONDERTEKENING

Wijzigingen in gezin en beroep of in verband met de kinderen moet u ons zo spoedig mogelijk en uit eigen
beweging meedelen.

Niet volledig ingevulde of Ik verklaar dit formulier naar waarheid ingevuld te hebben.

niet ondertekende Ik weet dat het opzettelijk verstrekken van onjuiste gegevens strafbaar is.

formulieren worden

teruggestuurd. Datum ../../.. = Handtekening........ccccveeveeeeeecccccininne
Telefoon ..... [ e
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TOESLAG OP DE GEWONE KINDERBIJSLAG

Wie kan de toeslag krijgen ?

na een ononderbroken wachttijd van zes maanden zonder wachttijd
uitkeringsgerechtigde volledig werklozen invaliden
bruggepensioneerden gehandicapten
zieke werknemers gepensioneerden

Voor welke kinderen?

de kinderen die behoren tot uw eigen gezin

de kinderen die behoren tot het gezin van uw eventuele (ex-)echtgenoot (man of vrouw)
ook de kinderen die geplaatst zijn ten laste of door tussenkomst van de overheid

Hoe hoog mag het gezinsinkomen zijn ?

U leeft alleen met de kinderen: uw uitkering mag niet hoger zijn dan
61.101 BEF/ 1.514,65 EUR bruto per maand.

Uw (huwelijks)partner heeft geen inkomsten: uw uitkering mag niet
hoger zijn dan 61.101 BEF/ 1.514,65 EUR bruto per maand.

Uw (huwelijks)partner heeft ook een uitkering: uw uitkeringen mogen
samen niet hoger zijn dan 61.101 BEF/ 1.514,65 EUR bruto per maand.

Uw (huwelijks)partner werkt: u krijgt de toeslag alleen als zijn/haar
inkomen niet hoger is dan 9.420 BEF/ 233,52 EUR bruto per maand.

Uw partner werkt deeltijds met behoud van rechten als
werkloze: wat hij/zij meer verdient dan 9.420 BEF/ 233,52 EUR
bruto per maand wordt bij de sociale uitkering geteld.

Uw partner is zelfstandige: hij/zij moet bewijzen dat zijn/haar
inkomen niet hoger is dan 9.420 BEF/ 233,52 EUR per maand.

Uw eventueel inkomen uit een toegelaten beroepsactiviteit wordt niet
meegeteld.

Nog vragen ?

Alle vermelde bedragen gelden sinds 1 juni
1999.

uitkeringen die meetellen

werkloosheidsuitkeringen, brugpensioenen
uitkeringen bij loopbaanonderbreking,
inkomensgarantie-uitkeringen

pensioenen en ouderdomsrenten

ziekte- en invaliditeitsuitkeringen na het
gewaarborgd loon tijdens de eerste dertig
ziektedagen

moederschapsuitkeringen

uitkeringen die NIET meetellen

de kinderbijslag

het bestaansminimum en het gewaarborgd
inkomen voor bejaarden
tegemoetkomingen voor gehandicapten
herstel- en schadeloosstellingspensioenen
extra-legale pensioenen

de anciénniteitstoelage voor oudere
werklozen

PWA-cheques

de sociale uitkeringen van uw
(huwelijks)partner als die samen niet meer
bedragen dan 9.420 BEF / 233,52 EUR bruto
per maand.

Het is onmogelijk om hier alle situaties te vermelden. Twijfelt u of u voor de toeslag in aanmerking komt of hebt u nog
vragen, aarzel dan niet om contact op te nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en naam en telefoonnummer

van uw correspondent vindt u op bijgaand formulier.

P19info (IV - 0699) - E






Model P19bis

Toeslag op de
kinderbijslag

voor kinderen van werklozen,
arbeidsongeschikten, gepensioneerden
en gehandicapten

periode: .........ccceeceeviennnnn.

De gegevens die u op dit formulier invult worden verzameld voor de vestiging van het
recht op kinderbijslag en de betaling ervan. Ze worden beschermd door de wet
verwerking persoonsgegevens van 8 december 1992. Voor inzage of verbetering van uw

gegevens kunt u terecht op bovenstaand adres.

uw correspondent

telefoon

dossiernummer

U ontvangt uw kinderbijslag met een toeslag omdat uw (ex-)echtgenoot, die buiten
uw gezin verblijft, werkloos, arbeidsongeschikt, gepensioneerd of gehandicapt is.

Om de toeslag te krijgen en te behouden mag u niet hertrouwd zijn of samenwonen.
Bovendien mag uw inkomen een bepaald bedrag niet te boven gaan:

Uitkeringen die niet meetellen: de - als u een sociale uitkering ontvangt mag die hoogstens 61.101 BEF /
kinderbijslag, het bestaans- .
minimum, het gewaarborga 1.514,65 EUR bruto per maand bedragen;
inkomen voor bejaarden,
tegemoetkomingen voor
gehandicapten, herstel- en
schadeloosstellingspensioenen,
extra-legale pensioenen, de . . . . . .
anciénniteitstoesiag voor oudere Die vereisten worden elk jaar getoetst met dit formulier. Beide vermelde bedragen

werklozen en PWA-cheques.  gelden vanaf 1 juni 1999.

- als u werkt mag u hoogstens 9.420 BEF / 233,52 EUR bruto per maand verdienen;

- als u deeltijds werkt zijn er bijzondere voorwaarden.

Vul a.u.b. de achterkant volledig in, vergeet niet te ondertekenen en stuur ons dit
formulier zo spoedig mogelijk terug.

Hebt u bij het invullen niet genoeg plaats, voeg dan een apart blad bij.
Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet om

contact op te nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en naam en
telefoonnummer van uw correspondent vindt u hierboven.

P19bis (Il - 0699) - 1 - E



1 Uw leefsituatie

Mijn situatie is in de O niet veranderd = Ga meteen naar punt 2.
opgegeven periode
O veranderd als volgt

O gaan samenwonen/hertrouwd 0P ...cccccvveveeeeceeeineeennse. mMet s
............................................................... gebOren Op «ovoveeeeee e,
Bv. nieuw adres, adoptie [ g To [=T d R4 o ] o 1] s H O SR
2 Uw inkomsten

U kunt het bedrag opgeven in BEF of in EUR.

Gaat het om een jaarlijks ~ Brutobedrag Betaald door
bedrag (bv. rente) of een ) )
uitkering ineens (bv. kapitaal ~ (recentste (benaming en adres instelling of werkgever)

bij ongeval) vermeldt dat dan ~ maandbedrag)
auidelijk.

O WerkloosheidsSUItKErNGEN ooy et e e et e et et et e e teeaeete e e e s e assaesteseseeseeseesseenseeneeannanns
(ook brugpensioenen en
inkomensgarantie-
uitkeringen)

O Loon Uit dElliJAWETK MEt oot e eet ettt et e e te et e eae e et e e e eesteetesseaeseeeneeseesneeetessesseessesnseeseanes
behoud van rechten als
werkloze

[0 LOON Uit @NAET WETK et eeeeeeeeeeeeastte e e e e e eeeeteeseseam e eneeeseteeeeeeeaeneseaeeeeneesaeaneeeaeesanaanananen

ATy (=T =Y o P OO
invaliditeitsuitkeringen

DO UIKERNGEN WEGEMS i erites orerte et e et et et rt e e e e et e s erseseeeateaataatassaannse s e ennessesseassesesessensessansensennnan
beroepsziekte of
arbeidsongeval

=T 11T = o= o OO UUSE OT U U U URUR TSRS
L 1= 011 o 0 U U SO UR RSOOSR URT
Buitenlandse UIKEIINGEN et ettt sttt e et e e aeeeeese s et e sesaeseseeseesennseneeeres

ANndere UIKETINGEN i erirtrieee cterrce s e ert e est e s s ee e eesteease e se e s anassesenseeateenseesasesassesennenbeesnsensessnnanns

Inkomen als zelfstandige ~  .ooccoiieeiiee

O o oo oaa

Geen inkomsten

3 Ondertekening

Wijzigingen in gezin of beroep of in verband met de kinderen moet u ons zo
spoedig mogelijk uit eigen beweging meedelen.

Niet volledig ingevulde of niet 1k verklaar dit formulier naar waarheid ingevuld te hebben.
ondertekende formulieren

worden teruggestuurd. |k weet dat het opzettelijk verstrekken van onjuiste gegevens strafbaar is.

Handtekening .....ccoooeeeeeiiiniiieeeeee,

TelefOoon ..

P19bis (11 - 0699) - 2 - E



Toeslag op de gewone
kinderbijslag
Eventuele herziening

uw correspondent

teletoon

dossiernummer

Mevrouw, mijnheer,

Eerder is vastgesteld dat u als werkloze, gepensioneerde of invalide geen recht had op de toeslag op de
gewone kinderbijslag wegens uw gezinssituatie of omdat uw gezinsinkomen een bepaald bedrag te boven
ging.

Misschien is uw situatie intussen veranderd en denkt u nu wel in aanmerking te komen voor de toeslag. Als
u de onderstaande strook invult en terugstuurt wordt dat nagegaan.

Op de achterkant vindt u informatie over de voorwaarden om de toeslag te ontvangen.

Met hoogachting,

Het bestuur

Hierbij vraagt de ondergetekende ..........coo ittt s
(naam en adres)

dat zijn/haar recht op de toeslag op de kinderbijslag opnieuw wordt onderzocht omdat zijn/haar gezins-of

inkomenssituatie als volgt VEranderd iS 1 ...t e

Datum & oo T Handtekening :

P1dter- (IV-0699)-1-E



TOESLAG OP DE GEWONE KINDERBIJSLAG

Wie kan de toeslag krijgen ?

na een ononderbroken wachttijd van zes maanden zonder wachttijd
uitkeringsgerechtigde volledig werklozen invaliden
bruggepensioneerden gehandicapten
zieke werknemers gepensioneerden

Voor welke kinderen?

de kinderen die behoren tot uw eigen gezin

de kinderen die behoren tot het gezin van uw eventuele (ex-)echtgenoot (man of vrouw)
ook de kinderen die geplaatst zijn ten laste of door tussenkomst van de overheid

Hoe hoog mag het gezinsinkomen zijn ?

U leeft alleen met de kinderen: uw uitkering mag niet hoger zijn dan
61.101 BEF/ 1.514,65 EUR bruto per maand.

Uw (huwelijks)partner heeft geen inkomsten: uw uitkering mag niet
hoger zijn dan 61.101 BEF/ 1.514,65 EUR bruto per maand.

Uw (huwelijks)partner heeft ook een uitkering: uw uitkeringen mogen
samen niet hoger zijn dan 61.101 BEF/ 1.514,65 EUR bruto per maand.

Uw (huwelijks)partner werkt: u krijgt de toeslag alleen als zijn/haar
inkomen niet hoger is dan 9.420 BEF/ 233,52 EUR bruto per maand.

Uw partner werkt deeltijds met behoud van rechten als
werkloze: wat hij/zij meer verdient dan 9.420 BEF/ 233,52 EUR
bruto per maand wordt bij de sociale uitkering geteld.

Uw partner is zelfstandige: hij/zij moet bewijzen dat zijn/haar
inkomen niet hoger is dan 9.420 BEF/ 233,52 EUR per maand.

Uw eventueel inkomen uit een toegelaten beroepsactiviteit wordt niet
meegeteld.

Nog vragen ?

Alle vermelde bedragen gelden sinds 1 juni
7999.

uitkeringen die meetellen

werkloosheidsuitkeringen, brugpensioenen
uitkeringen bij loopbaanonderbreking,
inkomensgarantie-uitkeringen

pensioenen en ouderdomsrenten

ziekte- en invaliditeitsuitkeringen na het
gewaarborgd loon tijdens de eerste dertig
ziektedagen

moederschapsuitkeringen

uitkeringen die NIET meetellen

de kinderbijslag

het bestaansminimum en het gewaarborg
inkomen voor bejaarden
tegemoetkomingen voor gehandicapten
herstel- en schadeloosstellingspensioenen
extra-legale pensioenen

de anciénniteitstoelage voor oudere
werklozen

PWA-cheques

de sociale uitkeringen van uw
(huwelijks)partner als die samen niet meer
bedragen dan 9.420 BEF / 233,52 EUR bruto
per maand.

Het is onmogelijk om hier alle situaties te vermelden. Twijfelt u of u voor de toeslag in aanmerking komt of
hebt u nog vragen, aarzel dan niet om contact op te nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en
naam en telefoonnummer van uw correspondent vindt u op bijgaand formulier.
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Model P20

Kinderbijslag voor
werkzoekende
schoolverlaters

vanaf de inschrijving als werkzoekende

" ' - - uw correspondent
De gegevens die u op dit formulier invult worden verzameld voor de vestiging van het

recht op kinderbijslag en de betaling ervan. Ze worden beschermd door de wet telefoon
verwerking persoonsgegevens van 8 december 1992. Voor inzage of verbetering van uw
gegevens kunt u terecht op bovenstaand adres. dossiernummer
1 Naam €N VOOrNAAM VAN 08 ittt e e e et e st esae et e et e at e et et e eea e e e ameeee e e eaeesaemnremeesneeanenneen
jongere
(CT=Y o ToTo 5 (=To I-1 {3 1 ¢ NSRS
2 Welk onderwijs of welke (JAAI/ATAENING) ...ccneneeeeeee ettt e
opleiding heeft de jongere het
Iaatst gevolgd Véér de ......................................................................................................................................
inschrijving als DEBINAIGA OP ..v.vvevevueeceeieeeeie ettt ess s s s es e ss s sess s nsesen e eas
werkzoekende?
3 Heeft de jongere gewerkt O nee
sinds de inschrijving als
werkzoekende? O ja <= Vul de tabel hierna in. Bij plaatsgebrek kunt u een apart blad bijvoegen.
U kunt de bedragen opgeven in brutoloon
BEF of in EUR. per
van tot maand
[0 met een arbeidsovereenkomst
VOOr StUdENTEN et s e et aaaaaaas
O met een overeenkomst als
WETKNEMET  iirriees ceeeeeeeeeeeeeeaeaes eeevvenseesarannnn—————
O als zelfstandige e e et
bv. als stagiair, met een beurs [ P Vo Vo [=Y ¢ YRSt

voor wetenschappelijk onderzoek

Geef naam en adres op van
de werkgever(s)

P20 -(1-241096)-1-E



4 Heeft de jongere sinds de O nee
inschrijving als werkzoekende

een sociale uitkering O ja
ontvangen? o _
bv. werkloosheidsuitkering, Welke uutkenng'? .................................................................................................... :
Ziekengeld, uitkering wegens .
arbeidsongeval PEIIOAE ...ttt ee e
Geef het bedrag op in een van Bedrag ......coccceiecicc BEF Of o EUR bruto per maand.

beide munten.

5 Was de jongere O ja
ononderbroken ingeschreven )
als werkzoekende? O nee, de wachttijd is onderbroken wegens

O verblijf in het buitenland van ............cccccceeeveevivenenee. tot

Heeft de jongere op het einde [ ja => Laat rubriek 8 invullen door de vakbond of de Hulpkas voor
van de wachttijd een wacht- Werkloosheidsuitkeringen (HvW).
of werkloosheidsuitkering
aangevraagd bij een vakbond U nee
of bij de Hulpkas voor
Werkloosheidsuitkeringen
(HVW)?

7 Ondertekening

Wijzigingen in de situatie van een jongere voor wie u nog kinderbijsiag
ontvangt, moet u ons zo spoedig mogelijk uit eigen beweging meedelen.

Ik verklaar dit formulier naar waarheid ingevuld te hebben.
Ik weet dat het opzettelijk verstrekken van onjuiste gegevens strafbaar is.

@\ HANGLEKENING ...voeeeeeeeeee e eeeen Telefoon .o,

8 Verklaring over de aanvraag om een wacht- of werkloosheidsuitkering

Deze rubriek moet ingevuld  Ondergetekende (naam en voornaam)
worden door de vakbond ol
de Hulpkas voor Vverklaart dat (naam en voornaam van de werkzoekende) ................cceeeevevecueunn...
Werkloosheidsuitkeringen.

Voeg voor werkzoekenden  Dij de RVA een wacht-/werkloosheidsuitkering aangevraagd heeft vanaf .................
bu:tenVB;,I%ls gzz:z:izgg Is de wachttijd verlengd, geef dan de periode op en de reden ............cocoovuicevenecnn.

werkloosheidsinstelling.

STEMPEL INSTELLING
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Kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters

Jongeren die ingeschreven zijn als werkzoekende kunnen nog een aantal maanden kinderbijslag
ontvangen. Als de jongere bij zijn aanvraag om een wachtuitkering al 18 jaar is, duurt die periode -
hierna toekenningsperiode genoemd - 9 maanden en anders 6 maanden.

Wanneer begint die toekenningsperiode?

De toekenningsperiode van de kinderbijslag begint op 1 augustus voor jongeren die zich als
werkzoekende laten inschrijven na een volledig schooljaar en op dat ogenblik al 18 jaar zijn of
ouder. Zijn ze nog geen 18 dan begint de toekenningsperiode op 1 juli.

Bij inschrijving na een tweede examenperiode, een verplichte stage of het indienen van een
eindwerk begint de toekenningsperiode de dag na afloop van die zittijd of stage of na het indienen
van het eindwerk.

Als een student in de maanden juli, augustus of september werkt met een arbeidsovereenkomst voor
studenten, kan de toekenningsperiode verlengd worden (ten hoogste met een maand). De
toekenningsperiode wordt ook verlengd in geval van ziekte of bevallingsrust.

Voor jongeren die zich laten inschrijven in de loop van het schooljaar begint de
toekenningsperiode de dag na de stopzetting van hun studie.

Bij inschrijving na een leertijd begint de toekenningsperiode de dag nadat een einde gekomen is
aan het leercontract.

Altijd recht op kinderbijslag?

Een werkzoekende schoolverlater heeft geen recht op kinderbijslag als

- hij werkt en meer dan 15.900 BEF/ 394,15 EUR bruto per maand verdient (bedrag geldend
vanaf 1 juni 1999)

- hij een wachtuitkering ontvangt

- hij een andere sociale uitkering ontvangt van meer dan 15.900 BEF/ 394,15 EUR bruto per
maand (bedrag geldend vanaf 1 juni 1999)

- zijn inschrijving als werkzoekende geschorst is wegens ziekte of bevallingsrust

- hij onderwijs of een opleiding heeft gevolgd die niet voldoet aan de voorwaarden van de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA)

- hij een door de Vlaamse (VDAB) of de Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling
(BGDA) aangeboden passend werk of stage niet aanvaard heeft

- hij buiten Belgié verblijft

Nog vragen?

Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet om contact op te
nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en naam en telefoonnummer van uw
correspondent vindt u op bijgaande brief.

P20 info - (Il - 0699) - 1 - E






Model P20a

dienst

datum
onze ref.
uw ref.

contact

telefoon

Betreft: kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters

Mevrouw,
Mijnheer,

W1ij hebben VETNOMEN QAL ......co.ciuiiieriiiieinirietetetertesee e ettt e s et e ae e e e ee s e sesssessesssesesesessensenneenes
ingeschreven is als werkzoekende.

Vanaf die inschrijving kan de kinderbijslag nog een aantal maanden doorbetaald worden als voldaan
is aan bepaalde voorwaarden.

De betaling van de kinderbijslag wordt veelal stopgezet als de jongere gaat werken. Het is ook in
uw belang als u ons dat meteen laat weten. Anders blijft u de kinderbijslag ontvangen en moet
achteraf een vervelende terugvordering gestart worden.

Om het u gemakkelijk te maken voegen wij hierbij een formulier ’Kinderbijslag voor
werkzoekende schoolverlaters’ dat u ons terugstuurt als er in de situatie van de jongere iets
verandert (gaan werken, sociale uitkering ontvangen, opnieuw gaan studeren, enz.).

Meer informatie vindt u op de achterkant van dit schrijven.

Hebt u nog vragen dan kunt u uiteraard bij ons terecht op bovenstaand adres.

Hoogachtend,

P20a - (11 -0699) - I-E



Kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters

Jongeren die ingeschreven zijn als werkzoekende kunnen nog een aantal maanden kinderbijslag
ontvangen. Als de jongere bij zijn aanvraag om een wachtuitkering al 18 jaar is, duurt die periode -
hierna toekenningsperiode genoemd - 9 maanden en anders 6 maanden.

Wanneer begint die toekenningsperiode?

De toekenningsperiode van de kinderbijslag begint op 1 augustus voor jongeren die zich als
werkzoekende laten inschrijven na een volledig schooljaar en op dat ogenblik al 18 jaar zijn of
ouder. Zijn ze nog geen 18 dan begint de toekenningsperiode op 1 juli.

Bij inschrijving na een tweede examenperiode, een verplichte stage of het indienen van een
eindwerk begint de toekenningsperiode de dag na afloop van die zittijd of stage of na het indienen
van het eindwerk.

Als een student in de maanden juli, augustus of september werkt met een arbeidsovereenkomst voor
studenten, kan de toekenningsperiode verlengd worden (ten hoogste met een maand). De
toekenningsperiode wordt ook verlengd in geval van ziekte of bevallingsrust.

Voor jongeren die zich laten inschrijven in de loop van het schooljaar begint de
toekenningsperiode de dag na de stopzetting van hun studie.

Bij inschrijving na een leertijd begint de toekenningsperiode de dag nadat een einde gekomen is
aan het leercontract.

Altijd recht op kinderbijslag?

Een werkzoekende schoolverlater heeft geen recht op kinderbijslag als

- hij werkt en meer dan 15.900 BEF/ 394,15 EUR bruto per maand verdient (bedrag geldend
vanaf 1 juni 1999)

- hij een wachtuitkering ontvangt

- hij een andere sociale uitkering ontvangt van meer dan 15.900 BEF/ 394,15 EUR bruto per
maand (bedrag geldend vanaf 1 juni 1999)

- zijn inschrijving als werkzoekende geschorst is wegens ziekte of bevallingsrust

- hij onderwijs of een opleiding heeft gevolgd die niet voldoet aan de voorwaarden van de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA)

- hij een door de Vlaamse (VDAB) of de Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling
(BGDA) aangeboden passend werk of stage niet aanvaard heeft

- hij buiten Belgi¢ verblijft

Nog vragen?

Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet om contact op te
nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en naam en telefoonnummer van uw
correspondent vindt u op bijgaande brief.

P20 info - (IIl - 0699) - 1 - E



Model P20b

dienst

datum
onze ref.
uw ref.

contact

telefoon

Betreft: kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters

Mevrouw,
Mijnheer,

...................................................................................................................... is al enige tijd
ingeschreven als werkzoekende.

Hierbij sturen wij u nogmaals een formulier Kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters’
waarmee u veranderingen in de situatie van de jongere (gaan werken, sociale uitkering ontvangen,
opnieuw gaan studeren, enz.) kunt melden.

Meer informatie vindt u op de achterkant van dit schrijven.

Hebt u nog vragen dan kunt u uiteraard bij ons terecht op bovenstaand adres.

Hoogachtend,

P20b- (I - 0699) - 1 - E



Kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters

Jongeren die ingeschreven zijn als werkzoekende kunnen nog een aantal maanden kinderbijslag
ontvangen. Als de jongere bij zijn aanvraag om een wachtuitkering al 18 jaar is, duurt die periode -
hierna toekenningsperiode genoemd - 9 maanden en anders 6 maanden.

Wanneer begint die toekenningsperiode?

De toekenningsperiode van de kinderbijslag begint op 1 augustus voor jongeren die zich als
werkzoekende laten inschrijven na een volledig schooljaar en op dat ogenblik al 18 jaar zijn of
ouder. Zijn ze nog geen 18 dan begint de toekenningsperiode op 1 juli.

Bij inschrijving na een tweede examenperiode, een verplichte stage of het indienen van een
eindwerk begint de toekenningsperiode de dag na afloop van die zittijd of stage of na het indienen
van het eindwerk.

Als een student in de maanden juli, augustus of september werkt met een arbeidsovereenkomst voor
studenten, kan de toekenningsperiode verlengd worden (ten hoogste met een maand). De
toekenningsperiode wordt ook verlengd in geval van ziekte of bevallingsrust.

Voor jongeren die zich laten inschrijven in de loop van het schooljaar begint de
toekenningsperiode de dag na de stopzetting van hun studie.

Bij inschrijving na een leertijd begint de toekenningsperiode de dag nadat een einde gekomen is
aan het leercontract.

Altijd recht op kinderbijslag?

Een werkzoekende schoolverlater heeft geen recht op kinderbijslag als

- hij werkt en meer dan 15.900 BEF/ 394,15 EUR bruto per maand verdient (bedrag geldend
vanaf 1 juni 1999)

- hij een wachtuitkering ontvangt

- hij een andere sociale uitkering ontvangt van meer dan 15.900 BEF/ 394,15 EUR bruto per
maand (bedrag geldend vanaf 1 juni 1999)

- zijn inschrijving als werkzoekende geschorst is wegens ziekte of bevallingsrust

- hij onderwijs of een opleiding heeft gevolgd die niet voldoet aan de voorwaarden van de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA)

- hij een door de Vlaamse (VDAB) of de Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling
(BGDA) aangeboden passend werk of stage niet aanvaard heeft

- hij buiten Belgié verblijft

Nog vragen?

Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet om contact op te
nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en naam en telefoonnummer van uw
correspondent vindt u op bijgaande brief.
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Model P20c

dienst

datum
onze ref.
uw ref.

contact

telefoon

Betreft: kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters

Mevrouw,

Mijnheer,

V0T .ottt sttt ettt ese e et e et ne et et et et esees et emseeeanannn is de periode
afgelopen waarin hij/zij als werkzoekende schoolverlater nog kinderbijslag kon ontvangen. Met
bijgaand formulier Kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters’ gaan wij na of in die periode
de kinderbijslag terecht betaald is.

Mogen wij u vragen het ons zo spoedig mogelijk ingevuld en ondertekend terug te sturen.
Meer informatie vindt u op de achterkant van dit schrijven.

Hebt u nog vragen dan kunt u uiteraard bij ons terecht op bovenstaand adres.

Hoogachtend,
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Kinderbijslag voor werkzoekende schoolverlaters

Jongeren die ingeschreven zijn als werkzoekende kunnen nog een aantal maanden kinderbijslag
ontvangen. Als de jongere bij zijn aanvraag om een wachtuitkering al 18 jaar is, duurt die periode -
hierna toekenningsperiode genoemd - 9 maanden en anders 6 maanden.

Wanneer begint die toekenningsperiode?

De toekenningsperiode van de kinderbijslag begint op 1 augustus voor jongeren die zich als
werkzoekende laten inschrijven na een volledig schooljaar en op dat ogenblik al 18 jaar zijn of
ouder. Zijn ze nog geen 18 dan begint de toekenningsperiode op 1 juli.

Bij inschrijving na een tweede examenperiode, een verplichte stage of het indienen van een
eindwerk begint de toekenningsperiode de dag na afloop van die zittijd of stage of na het indienen
van het eindwerk.

Als een student in de maanden juli, augustus of september werkt met een arbeidsovereenkomst voor
studenten, kan de toekenningsperiode verlengd worden (ten hoogste met een maand). De
toekenningsperiode wordt ook verlengd in geval van ziekte of bevallingsrust.

Voor jongeren die zich laten inschrijven in de loop van het schooljaar begint de
toekenningsperiode de dag na de stopzetting van hun studie.

Bij inschrijving na een leertijd begint de toekenningsperiode de dag nadat een einde gekomen is
aan het leercontract.

Altijd recht op kinderbijslag?

Een werkzoekende schoolverlater heeft geen recht op kinderbijslag als

- hij werkt en meer dan 15.900 BEF / 394,15 EUR bruto per maand verdient (bedrag geldend
vanaf 1 juni 1999)

- hij een wachtuitkering ontvangt

- hij een andere sociale uitkering ontvangt van meer dan 15.900 BEF / 394,15 EUR bruto per
maand (bedrag geldend vanaf 1 juni 1999)

- zijn inschrijving als werkzoekende geschorst is wegens ziekte of bevallingsrust

- hij onderwijs of een opleiding heeft gevolgd die niet voldoet aan de voorwaarden van de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA)

- hij een door de Vlaamse (VDAB) of de Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling
(BGDA) aangeboden passend werk of stage niet aanvaard heeft

- hij buiten Belgi€ verblijft

Nog vragen?
Volledig zijn is hier uiteraard onmogelijk. Hebt u nog vragen, aarzel dan niet om contact op te
nemen met uw kinderbijslaginstelling. Het adres en naam en telefoonnummer van uw

correspondent vindt u op bijgaande brief.
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